
          La Commune de Villard de Lans 
 

                     4 434 habitants – Commune touristique surclassée de 10 000 à 20 000 habitants – 97 agents 
permanents 

Membre de la Communauté de Communes du Massif du Vercors – Isère 
 

Recrute 
 
 

           DES AGENTS D’ACCUEIL ET DE REGULATION DU STATIONNEMENT A LA 
COTE 2000 (H/F) 

A TEMPS COMPLET  
      POUR LA SAISON D’HIVER 2023/2024 

 
Définition : 
 

Placé sous l’autorité du responsable du service police municipale, vous accueillerez les 
automobilistes et usagers du site en veillant à une gestion optimisée du stationnement et à 
l’entretien du site. Vous assurerez également une relation de proximité avec la population. 
 
 
Missions : 

o Accueil des automobilistes  
o Gestion du stationnement 
o Surveillance des parkings 
o Entretien et nettoyage des parcs de stationnement municipaux et des sanitaires afférents 

 
Avec possibilité de mise à disposition au sein des services techniques ou d’autres services 
communaux ou de l’Office Municipal de Tourisme en cas d’intempéries ou autres. 
 

Contraintes de travail : 
o Week-ends et jours fériés travaillés, 
o Horaires variables en fonction des périodes d’affluence, 
o Congés en dehors des vacances scolaires de Noël et d’Hiver. 

 
Compétences recherchées : 

o Aptitudes relationnelles/Sens civique 
o Disponibilité (travail le week-end) 
o Sens du travail en équipe 

 
Mode de recrutement : 

o Contrats de travail à durée déterminée saisonniers du 13 décembre 2023 au 11 mars 
2024, avec possibilité de prolongation en fonction des conditions météorologiques. 
 
 

 
Les candidatures (lettre manuscrite + CV) sont à adresser à : 

    Monsieur le Maire - Place Pierre Chabert – 38250 Villard de Lans 
Ou à rh@villard-de-lans.fr 

 
Avant le 13 octobre 2023 

 
Renseignements complémentaires auprès de Virginie BEAUDOINGT au service Ressources 

Humaines au 04 76 94 50 23  
 

Le Maire, 

Arnaud MATHIEU  


